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o Exemples de situations a risque (INRS)

m Pourquoi des exemples concrets ?

Identifier les risques n’est pas toujours évident, surtout lorsqu’ils sont invisibles ou quotidiens. C'est

pourquoi des exemples concrets, par famille de risques, facilitent I'analyse sur le terrain.

m Famille 1 — Risques mécaniques
- Utilisation d'un cutter sans gant de protection
- Travail & proximité d’éléments mobiles d’'une machine non carénée
- Chute d’objets lors du stockage en hauteur
- Risque de coincement lors de la manutention de charges
- Utilisation de machines sans entretien régulier

m Famille 2 — Risques physiques
- Bruit prolongé dans un atelier (niveau sonore > 85 dB)
- Exposition a des températures extrémes (froid ou chaleur)
- Travail dans un environnement mal éclairé
- Vibrations dues a I'utilisation prolongée d’outils
- Rayonnements UV en extérieur sans protection

m Famille 3 — Risques chimiques
- Inhalation de solvants pendant le nettoyage
- Manipulation d’acides sans lunettes ni gants adaptés
- Mauvais étiquetage de produits dangereux
- Absence de ventilation en zone de stockage
- Mélange involontaire de produits incompatibles

m Famille 4 — Risques psychosociaux (RPS)
- Charge de travail excessive ou délais irréalistes
- Isolement ou manque de reconnaissance
- Conflits fréquents entre collégues
- Harcelement ou pressions hiérarchiques
- Absence de marges de manceuvre dans le travail

m Famille 5 — Risques liés a I’organisation
- Absence de consignes écrites pour certaines taches
- Travail en horaires décalés sans récupération suffisante
- Non-respect des temps de pause
- Communication interne insuffisante
- Absence de formation aux procédures de sécurité

m A retenir

Observer les postes, interroger les salariés et croiser ces exemples avec votre activité permet de

construire une évaluation réaliste et efficace.
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m Ce que nous vous apportons pour cela

Des fiches par famille de risque avec exemples concrets

Une aide pour repérer les risques invisibles (RPS, TMS...)

Une cartographie compléte par poste ou unité de travail

Une méthode pédagogique pour animer I'analyse avec vos équipes

Retrouvez nos outils sur prevention-360.fr
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